
ESTADO DE RORAIMA 

 PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO ALEGRE  
“Amazônia: Patrimônio dos Brasileiros”  

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL E DESENVOLVIMENTO 

                                        
 

 

A COMISSÃO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Nº 027/2026 PARA CONTRATAÇÃO 
TEMPORÁRIA DE PROFISSIONAIS DE NÍVEL SUPERIOR (ANTROPÓLOGO, ASSISTENTE SOCIAL, 
PSICÓLOGO E COORDENADOR GERAL DE PROJETO) E AGENTE DE SERVIÇOS GERAIS -AGS, PARA 
COMPOR AS EQUIPES DE REFERÊNCIA DO SISTEMA ÚNICO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL-SUAS, NO 
USO DE SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS, CONFERIDAS PELA PORTARIA Nº 411/2026 DE 26 DE 
MARÇO DE 2026 – GAB/PMAA, RESOLVE PUBLICAR A LISTA DOS APROVADOS DENTRO DOS 
NÚMEROS DE VAGAS E CADASTRO DE RESERVA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 
027/2026:* 
 

 
CARGO:    ANTROPÓLOGO 

CLASSI. NOME NOTA FINAL SITUAÇÃO  

1º 
HAROLDO JONYS NASCIMENTO DE 

QUEIROZ 
55,0 

Aprovado 

2º 
DAYANE MOTA LIMA 

 51,0 Cadastro de Reserva 
 
 

 
CARGO:    ASSISTENTE SOCIAL  

CLASSI. NOME NOTA FINAL  SITUAÇÃO 

1 º 
GARDÊNIA ALBUQUERQUE DE 

ANDRADE 54,0 Aprovada 

2º 
MARIA DE JESUS FERNANDES DIAS 

ARAÚJO 53,0 Aprovada 

3º 
LARISSA SILVESTRE MACHADO 

 53,0 Cadastro de Reserva* 

 
SÍMORA MARTINS FARIAS 

 49,0 
Desclassifica * 

Quesito – subitem 9.2 
 
 

 
CARGO:    COORDENADOR GERAL DE PROJETO -CGP 

CLASSI. NOME NOTA FINAL SITUAÇÃO 

1º GLAUCIENE CARVALHO DE ANDRADE 54,0 Aprovada  
 

 NÁZARA ANDRÉIA SARAIVA DA SILVA  
Eliminada  

Quesito – subitem 8.5 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
CARGO:    PSICÓLOGO 

CLASSI. NOME NOTA FINAL SITUAÇÃO 

1º 
AMANDA KEROLAINE SOARES DE 

SOUZA 
      60,0 

Aprovada 

 

 
ANTÔNIA LÚCIA OLIVEIRA SOUSA 

 
 

                   Eliminada  
           Quesito – subitem 8.5 
 

 
 

CARGO:    AGENTE DE SERVIÇOS GERAIS 
CLASSI. NOME NOTA FINAL SITUAÇÃO 

1º 
ALESSANDRA FARIAS OLIVEIRA 
 42,0 Aprovada 

2º 
 
EDUARDO LIMA SANTOS 41,0 Aprovado 

 
 
REGINALDO PEREIRA GOVEIA 

40,0 
Cadastro de Reserva 

 
 
SOCORRO GOMES RODRIGUES 

 
Eliminada 

Quesito – subitem 8.5 

 
 
SANDRO RODRIGUES DA COSTA  

Eliminado 
Quesito – subitem 8.5 

 
 
MARIA GORETE MELO DE JESUS 35,0 

Desclassificada 
Quesito – subitem 9.2.1 

 
IVONIA DE SOUZA FERREIRA 
 

33,0 
Desclassificada 

Quesito – subitem 9.2.1 
 
*1.  

8. DA ENTREVISTA 
(...) 
8.5 O não comparecimento ou o comparecimento após o horário previsto na convocação para a etapa de 

entrevista implicará na eliminação sumária do candidato, não cabendo recurso desta decisão; 
                

     *2.            09. DA CLASSIFICAÇÃO 
 9.1 A Nota Final do candidato será o resultado da somatória da pontuação obtida na 2ª Etapa (Análise de 

Títulos/Documental) e na 3ª Etapa (Entrevista). 
9.2  Serão desclassificados os candidatos que obtiverem pontuação inferior a 20 (vinte) pontos na 2ª Etapa 
(Análise de Títulos/Documental) e/ou pontuação inferior a 50 (cinquenta) pontos na Nota Final, PARA 
CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR;  
9.2.1 Serão desclassificados os candidatos que obtiverem pontuação inferior a 10 (dez) pontos na 2ª Etapa 
(Análise Documental) e/ou pontuação inferior a 40 (quarenta) pontos na Nota Final, PARA CARGOS DE 
NÍVEL FUNDAMENTAL;  

9.3 Em caso de empate na pontuação final entre candidatos, os critérios de desempate serão aplicados na 

seguinte ordem: 

a) Maior idade; 

b) Maior experiência na área de concorrência; 
 



 

* 3.              10. DO CADASTRO DE RESERVA 
 10.1 A Secretaria Municipal de Assistência Social e Desenvolvimento –SEMASD poderá manter candidatos  

aprovados em cadastro de reserva, mesmo após o preenchimento das vagas imediatas; 

10.2 Este cadastro destina-se a suprir eventuais desistências de candidatos inicialmente convocados, bem 

como atender a futuras necessidades de pessoal em casos de desempenho inadequado que comprometa o 

desenvolvimento das atividades inerentes aos cargos e suas atribuições. 

 

 
Alto Alegre/RR, 17 de junho de 2026. 

 
 
 
 
 
 

VALDELICE SILVA DAMACENA 
                                           Secretária Municipal de Assistência Social e Desenvolvimento 

 

 

 


